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Kunststoﬁe verarbeiten
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Gemein
sam stark



¥ Arbeitgeber tun sich zusammen,

weil sie ihre Interessen
gemeinsam besser durchsetzen
kénnen. Wir tun das auch und

organisieren uns in ver.di. €€
Cheyenne Ordel

www.papier.verdi.de



»

ver.di - die Gewerkschaft
fuir die Papier-, Pappe- und
Kunststoffverarbeitung

Lohne und Gehalter, Urlaub und Urlaubsgeld,
Zuschlage, Weihnachtsgeld und Arbeitszeit —
dafir macht sich ver.di stark.

Mach Du ver.di stark!

chaftigte

0 Bes
13.00 peitung

der Papierverar
sind pei ver.di
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Dass ver.di seine Mitglieder
und die Beschdftigten regel-
mdBig befragt, was ihnen

im Arbeitsleben wichtig ist,

finde ich super! Lukas Kérzel

Arbeitsbelastung
Ich muss immer mehr Arbeit in der gleichen Zeit leisten

trifft zu
51,5 %

trifft nicht zu
11,0 %

trifft eher nicht zu
12,0 %

trifft eher zu
24,5 %

www.papier.verdi.de




ver.di kennt sich aus

Wir setzen uns dafir ein, dass ...

« Schichtarbeit nicht krank macht

« Hitze, Larm und Zugluft reduziert werden

« angemessene Entlohnung

« unbefristete Jobs gesichert und geschaffen werden
« Arbeitsdruck und Hetze weniger und

» Uberlange Arbeitszeiten begrenzt werden.
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Y Nur wenn wir viele sind,
konnen wir gute Ldhne durch-
setzen. Deshalb bin ich

in der Gewerkschaft.

Michael Koch

Gute Lohne — nur mit ver.di

16,90 €

2006 2010 2015 2018

www.papier.verdi.de



Beispiel Lohnentwicklung

Die ver.di-Mitglieder in der Papierverarbeitung haben

von 2006 bis 2018 fast 30 Prozent Lohnsteigerung durch-
gesetzt. Rund 2,5 Prozent pro Jahr. Das ist auch richtig so.
SchlieBlich wird vieles teurer. Und wir produzieren auch

jedes Jahr mehr.

Um hohere Lohne durchsetzen, brauchen wir eine starke
Organisation und viele Mitglieder in den Betrieben.
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JWer sonst. Und von dem Gewfnn

wollen wir einen Anteil -

®

35 bis max. 38 Stunden 30 Tage Urlaub und
Arbeitszeit in der Woche 50 % Urlaubsgeld

www.papier.verdi.de



Nicht geschenkt,
sondern erkampft

Freiwillig geben Unternehmer nichts her. Alles, was im
Arbeitsleben selbstverstandlich ist, wurde von Kollegen und
Kolleginnen und Gewerkschaften erkampft.

« Lohn und Gehalt werden auch bei Krankheit weiterbezahlt
« Betriebsrate bestimmen mit

+ Kulndigungsschutz

« Mindestlohn

@

Moderne Berufe Hohere Lohne
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Nur der Tarifvertrag schiitzt uns davor,
dass Lohne und Gehalter nicht sinken,
Arbeitszeiten nicht verlangert und
Urlaubstage gekurzt werden.

Gute Tarifvertrage gibt’s mit einer
guten Gewerkschaft und vielen
Mitgliedern.

www.papier.verdi.de



Ein Teil des Ganzen,
stark in ver.di

Der Mitgliedbeitrag betragt ein Cent
von jedem verdienten Euro ...

Rechnet sich das? Und wie!
) damit auch beim Streik die Kasse stimmt.

} damit du dir im Streitfall einen Anwalt vor dem
Arbeits- und Sozialgericht leisten kannst.

} damit du durch einen Tarifvertrag geschiitzt bist.
} damit du dich weiterbilden kannst.

} damit du bei einem Unfall in der Freizeit und im Notfall
unterstltzt wirst.

} damit du Hilfe findest bei Mobbing und Abmahnungen,
bei Arbeitslosigkeit und vieles mehr.
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Mitglied werden in ver.di lohnt sich!

Online eintreten dauert nur wenige Minuten:
Name und Adresse eingeben, ein paar Angaben
zur Beschaftigung machen, prifen, absenden...
und Mitglied sein.

www.mitgliedwerden.verdi.de
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